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Aguascalientes
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Aguascalientes	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Baja	  California
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Baja	  California	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Baja	  California	  Sur
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Baja	  California	  Sur	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Campeche
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Campeche	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Coahulia
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Coahulia	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Colima
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Colima	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Chiapas
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Chiapas	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Chihuahua
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Chihuahua	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Durango
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Durango	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Guanajuato
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Guanajuato	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Guerrero
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Guerrero	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Hidalgo
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Hidalgo	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Jalisco
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Jalisco	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Estado	  de	  México
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Estado	  de	  México	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Michoacán
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Michoacán	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Morelos	  
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Morelos	  	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Nayarit
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Nayarit	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Nuevo	  León
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Nuevo	  León	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Oaxaca
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Oaxaca	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Puebla
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Puebla	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Querétaro
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Querétaro	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Quintana	  Roo
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Quintana	  Roo	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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San	  Luis	  Potosí
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  San	  Luis	  Potosí	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Sinaloa
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Sinaloa	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Sonora
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Sonora	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Tabasco
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Tabasco	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  



	  

www.mejoratuescuela.org	  |	  @MejoraTuEscuela	  |	  facebook.com/MejoraTuEscuela	  
www.imco.org.mx	  |	  @IMCOmx	  |	  facebook.com/IMCOmx	  

	  

Tamaulipas
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Tamaulipas	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Tlaxcala
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Tlaxcala	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Veracruz
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Veracruz	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Yucatán
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Yucatán	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  
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Zacatecas
	  

	  
En	   cumplimiento	   con	  el	  Artículo	  73	  de	   la	   Ley	  General	   de	  Contabilidad	  Gubernamental	   (LGCG),	   las	   entidades	  deben	  de	  
reportar	   la	   información	  sobre	  el	  Fondo	  de	  Aportaciones	  para	   la	  Educación	  Básica	  y	  Normal	   (FAEB).	  Esta	   información	  se	  
concentra	  en	  16	  archivos	  que	  debe	  entregar	  cada	  entidad	  a	   la	  Secretaría	  de	  Educación	  Pública	  del	  Gobierno	  Federal	  al	  
término	  de	  cada	   trimestre.	  Para	  ello,	   la	  Dirección	  General	  de	  Presupuesto	  y	  Recursos	  Financieros	  de	   la	  SEP	  publica	   las	  
características	  con	  las	  que	  deben	  contar	  estos	  archivos	  así	  como	  las	  instrucciones	  para	  su	  llenado	  (Formatos	  CONAC).	  A	  
partir	  de	  esta	  normatividad	  se	  hizo	  un	  análisis	  sobre	  su	  cumplimiento	  por	  cada	  entidad.	  ESTA	  NO	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  
VERACIDAD	  O	  CALIDAD	  DE	  LA	  INFORMACIÓN,	  ES	  UNA	  EVALUACIÓN	  DE	  CUMPLIMIENTO	  DE	  ENTREGA	  Y	  FORMATOS.	  
	  
Leyenda:	  

	   Entregó	  archivo	  completo	  y	  en	  el	  formato	  requerido.	  

	   Entregó	  archivos	  pero	  el	  formato	  no	  coincide	  con	  las	  instrucciones	  señaladas	  en	  la	  normatividad.	  

	   Entregó	  archivos	  con	  leyenda	  “No	  aplica”.	  

	   Entregó	  información	  de	  manera	  extemporánea,	  por	  lo	  que	  no	  fue	  publicada	  en	  el	  portal	  de	  la	  SEP.	  

	   No	  entregó	  información	  para	  el	  trimestre	  correspondiente.	  
	  

Documentos	  entregados	  por	  Zacatecas	  
3er	  
trim.	  
2013	  

4to	  
trim.	  
2013	  

1er	  
trim.	  
2014	  

1. Personal	  comisionado	  
	   	   	  

2. Personal	  con	  licencia	  
	   	   	  

3. Registro	  federal	  de	  contribuyentes	  de	  trabajadores	  con	  pagos	  
retroactivos	  con	  un	  periodo	  mayor	  a	  45	  días	   	   	   	  

4. Plaza/Función	  
	   	   	  

5. Personal	  federalizado	  por	  registro	  federal	  de	  contribuyentes	  
	   	   	  

6. Movimiento	  de	  plazas	  
	   	   	  

7. Trabajadores	  jubilados	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

8. Trabajadores	  que	  tramitaron	  licencia	  prejubilatoria	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

9. Trabajadores	  contratados	  por	  honorarios	  en	  el	  periodo	  
	   	   	  

10. Analítico	  de	  categorías/Plazas	  autorizadas	  con	  su	  tabulador	  
	   	   	  

11. Catálogo	  de	  categorías	  y	  tabuladores	  
	   	   	  

12. Catálogo	  de	  percepciones	  y	  deducciones	  
	   	   	  

13. Trabajadores	  que	  cobran	  con	  RFC	  /	  CURP	  con	  formato	  incorrecto	  
	   	   	  

14. Trabajadores	  con	  doble	  asignación	  salarial	  en	  municipios	  no	  
colindantes	  geográficamente	   	   	   	  

15. Trabajadores	  ocupando	  plazas	  que	  superan	  el	  número	  de	  horas	  de	  
compatibilidad	  autorizadas	   	   	   	  

16. Trabajadores	  cuyo	  salario	  básico	  supere	  los	  ingresos	  promedio	  de	  un	  
docente	  en	  la	  categoría	  más	  alta	  del	  tabulador	  salarial	  
correspondiente	  a	  cada	  entidad	   	   	   	  

Fuentes:	  Cumplimiento	  con	  Art.	  73	  LGCG,	  SEP,	  	  http://www.sigop.sep.gob.mx/AyudaArt73/Descargas.html	  |	  Formatos	  
CONAC,	  SEP,	  http://sep.gob.mx/es/sep1/Articulo_73_de_la_lgcg	  	  


